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• La Dirección General certifica por escrito que nuestro Cen-
tro pertenece a la Red Asociada de Institutos de Educación 
Secundaria con oferta de Formación Profesional  (BOC 29 
de Mayo de 2006 -Modalidades y prioridades a las que se 
accede-). 

• Hemos comenzado con la recaudación de fondos para ayu-
dar a crear una escuela en Senegal. Una de las primeras 
acciones que se han realizado es un rastro el sábado 16 de 
diciembre, en la plaza del Charco en el Puerto de la Cruz. 
Se les mantendrá informados de las actividades que se irán 
realizando a lo largo del curso.  

• A lo largo del 2º trimestre el área de Gestión Ambiental del 
Ayuntamiento, quiere divulgar en los tres centros del Muni-
cipio un programa educativo de acciones que den a conocer 
a los jóvenes su patrimonio natural y fomenten en ellos 
comportamientos ambientalmente responsables. 

• Se han formado equipos de nivel en 1º de la ESO con 
una hora de coordinación a la semana, con el fin de 
crear una coordinación estable, fortalecer las bases en 
primero, resolver problemas de convivencia y disciplina 
desde la base. 

• Auditoria interna 12 y 13 de Febrero. 
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OTRAS ACCIONES QUE SE ESTÁN LLEVANDO A  

CABO: 

- Realización de tutorías individualizadas llevadas a cabo por la Trabajadora Social con 
alumnos de 1º ESO tratando temas como habilidades sociales, mejora del diálogo y Edu-
cación en valores. 

- Organización de la información sobre Proyectos y los agentes implicados en los mismos. 

- La agenda escolar se ha propuesto como un método de organización y técnica de estudio. 

- Realización de mejoras en la eficacia de los servicios prestados desde las distintas sec-
ciones del centro. 

- Continuar  con las medidas adoptadas por el centro para la prevención, el seguimiento y 
el control del absentismo en colaboración con los servicios sociales y comunitarios. 

- Creación de un aula para que trabajen los alumnos/as implicados en las distintas accio-
nes solidarias del centro. 

- Reducción a dos por trimestre de las reuniones de Equipo Educativo para FP y BACHI-
LLERATO. 

- Actualización del PCC de la rama de Hostelería y Turismo e Imagen Personal, incluyén-
dose 4º Diver. 

- Arreglo del pabellón de deportes. 

- Se han comenzado a impartir clases de apoyo para 1º y 2º de la E.S.O. los martes y jue-
ves de 16.00 a 18.00 hs. 

- Inclusión de dos Programas de Diversificación Profesional, concretamente de Restau-
rante y Bar y Peluquería.   

- Se ha creado una Comisión para la modificación del Reglamento de Régimen Interno. 

- Apertura de la biblioteca en horario de mañana. 

- Se ha desarrollado un Plan de Lectura que se llevará a cabo desde los diferentes Depar-
tamentos. Se trata de dedicar en todas las áreas un espacio de diez minutos para la lectura 
diaria de textos relacionados con ese ámbito del conocimiento para que el alumnado 
aprenda leyendo.  

- Programa COMENIUS un/a lector/a para apoyo en Francés. El/la  lector/a de francés, 
que solicitamos deberá mejorar el nivel de comprensión y expresión de los alumnos a 
través de diversas actividades.  
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A lo largo del curso 2006/2007 se llevarán a cabo los siguientes proyec-
tos:  

- PROYECTO DE CENTRO COORDINADOR DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
DE IMAGEN PERSONAL: entre los objetivos que se pretenden conseguir se encuentran 
la elaboración del materiales didácticos multimedia de los diferentes módulos de los Ciclos 
Formativos  de la Familia de Imagen Personal y trabajar estrategias para mejorar la ense-
ñanza y la coordinación de los aprendizajes entre todos los centros en los que se impartan 
enseñanzas la familia de Imagen Personal . 

 

PROYECTOS DE MEJORA: 

• PROYECTO DE CALIDAD: llevar a cabo procesos de seguimiento permanente 
con el establecimiento de acciones de mejora del  sistema de calidad  que ha intro-
ducido el Centro como medidas estratégicas para la evaluación y “Mejora conti-
nua”.  

• PROYECTO DE MEJORA DEL CLIMA ESCOLAR: se trabaja desde la me-
diación la prevención de conductas inadecuadas en las relaciones personales, esco-
lares y sociales favoreciendo relaciones de igualdad, respeto y enriquecimiento.  

• PROYECTO DE DINAMIZACIÓN DE LA BIBLIOTECA: crear un espacio 
cultural clave en la formación del alumnado, en su autoaprendizaje y en la posibili-
dad de la utilización de las tecnologías de la comunicación. En definitiva, crear una 
biblioteca abierta al Centro, pero también abierta al barrio de La Vera. 

• PROYECTO DIEZ MESES DIEZ ACCIONES: pretende aumentar la concien-
cia de los estudiantes sobre temas relacionados con el medio ambiente y el desarro-
llo sostenible a través de la combinación entre sus estudios y la acción en su comu-
nidad más cercana. 

• PROYECTO ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD ESCOLAR Y PREVEN-
CIÓN DE RIESGOS: continuar la elaboración y puesta en funcionamiento del 
Plan de Seguridad del I.E.S., potenciando la participación de toda la Comunidad 
Educativa a través de la Comisión de Seguridad que actualiza y dinamiza el Plan y 
coordina las actividades de formación y sensibilización que se realizan al amparo 
del mismo.  
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- PROYECTO CENTRO ASOCIADO AL PEA DE LA UNESCO: las actividades que 
nos proponemos realizar para la consecución de los objetivos versarán sobre los siguien-
tes ámbitos: realización de charlas sobre diferentes temas de actualidad, participación en 
proyectos nacionales del PEA de la UNESCO tales como el Proyecto Mediterráneo Occi-
dental y el Proyecto Atlántico, participación en proyectos internacionales de la UNESCO, 
colaboración con otros centros docentes en intercambio de materiales o en la realización 
de actividades y planificación conjunta con otros centros del PEA de la UNESCO de ac-
ciones puntuales a desarrollar en determinados momentos del curso. 

- PROYECTO DEL HUERTO ESCOLAR: desde el PGS de Inserción Sociolaboral  y 
el Taller de Convivencia se trabajan tareas  de agricultura y jardinería en el vivero del 
centro.  

- PROYECTO DEL PERIÓDICO ESCOLAR: se llevará a cabo desde la optativa de 
Taller de Prensa, de 4º de ESO, con el periódico escolar Tú decides. El IES María Pérez 
Trujillo es un centro escolar que necesita un periódico en el que la totalidad de la Comu-
nidad Educativa vierta sus opiniones acerca de la vida en el propio centro y en los alrede-
dores, realice propuestas y dé a conocer las noticias que genera el entorno.  

- PROYECTO RED DE ESCUELA SOLIDARIA donde se trabajan las Jornadas de 
Voluntariado. Con la realización de estas jornadas se pretende informar y sensibilizar 
sobre la labor voluntaria, recaudar fondos con empresarios e instituciones para ayudar a 
crear un escuela en  algún país desfavorecido de África, dar a conocer los fines y activida-
des de las ONG’s de nuestra isla y establecer un mecanismo de cooperación con la Red 
Canaria de Escuelas Solidarias. Se llevarán cabo los días 25 y 26 de Enero. 

- PROYECTO DOS ORILLAS DOS OPORTUNIDADES: se llevarán a cabo acciones 
dirigidas a favorecer la integración de la población inmigrante y propiciar que la realidad 
multicultural del entorno haga posible el enriquecimiento de toda la comunidad educativa. 

- PROYECTO DE REALIZACIÓN DE CORTOS: muestra de una selección de cortos 
que versarán sobre la “Convivencia y Multiculturalidad” y/o “La preservación del Medio 
Ambiente”. Se pretende animar a los/las alumnos/as para que conozcan características, 
lenguajes y modelos de comunicación audiovisual y para que participen en la realización 
de las actividades necesarias para la producción de un documento audiovisual, intercam-
biar experiencias con otros centros y descubrir, ver y valorar, en el visionado de los 
trabajos seleccionados, la variedad de contenidos, modelos, estéticas, recursos, discursos 
y desarrollos de una producción audiovisual. 

- GRUPO DE TRABAJO: evaluación de la calidad para la mejora del Centro. 
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del alumnado y formatos 
del sistema de gestión de 
calidad útiles para el 
alumnado. Se les anima a 
rellenar los respectivos 
partes con el objetivo de 
participar en el “Concurso 
de aulas” cuya primera 
parte se ha celebrado 
el 21 de Diciembre 
premiando a 1ºA Y 4º 
A por llevar a cabo 
acciones de cuidado y 
mejora del medioam-

Con la constitución de 
la Junta de Delegados lo 
que se pretende es organi-
zar un equipo de trabajo 
eficiente donde los repre-
sentantes del alumnado 
participen en los aspectos 
organizativos del centro. 

Se han puesto a su 
disposición unas carpetas 
que contienen la siguiente 
información: partes sema-
nales, el protocolo de dele-
gados, derechos y deberes 

biente , entre otras. 

A su vez, resaltar que 
los  tutores disponen de 
unas carpetas situadas en 
la sala de profesores que 
contienen todos los partes 
entregados por el alumna-

do a fin de 
que puedan 
llevar a cabo 
el segui-
miento per-
tinente. 
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D E L E G A D O S  

• El IES María Pérez Trujillo se ha presentado en el mes de Noviembre a las convocato-
rias  de Proyectos que favorezcan, a través de actividades complementarias y/o extraes-
colares a desarrollar durante el curso 2006-07, el intercambio multicultural y también 
para participar en la Primera Muestra de Cortos Escolares. 

• El IES María Pérez Trujillo, recibió en el mes de diciembre la mención especial por la 
implantación en el centro un sistema de gestión de la calidad conforme a la norma ISO 
9001/2000. En las primeras fases del trabajo, se realizó un manual de acogida al cen-
tro; un reglamento de régimen interior, y se facilitó la formación en calidad a todo el 
personal del instituto. Asimismo, se implantó un cuaderno de seguimiento académico y 
un sistema de gestión docente para la homogeneización de los formatos usados por el 
personal. 

• Mejora de la comunicación interna y externa del centro: redacción de un boletín infor-
mativo mensual con noticias de interés para el profesorado. 

 

C O N S E C U C I Ó N  D E  O B J E T I V O S  Y  R E S U L T A D O S  
2 0 0 6 / 2 0 0 7  
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C O M U N I D A D  E D U C A T I V A :  T E M A S  D E  I N T E R É S  

En estos momentos se está trabajando en la nueva página Web del IES María 
Pérez Trujillo que ya está a vuestra disposición para que puedan acceder a ella y 
realizar propuestas antes del 29 de Enero. 

 

 www.blostdesing.com/ieslavera 
 

Con respecto a la Infraestructura  y Equipamiento del Centro destacar los 
siguientes puntos: 

• Se han acondicionamiento los talleres de Hostelería para instalar la maquinaria y 
equipamiento concedido para el Ciclo Formativo de Grado Medio de Pastelería y 
Panadería. 

• Se han solicitado una serie de mejoras en materia de seguridad que nos afectan a 
todos los usuarios en especial, destinadas a los alumnos con carencias motóricas. 

• Arreglo y dotación de equipamiento de los talleres de Estética y Peluquería. 

• En el período vacacional correspondiente a las fiestas de Navidad se ha procedido 
a realizar mejoras en la fachada e instalaciones del Centro. 

• Se ha pintado el aparcamiento. 

• Se ha ampliado el servidor de red de Medusa. 

• Se han comprado para la biblioteca la mayor parte de los libros que han sido soli-
citados por los Departamentos. 

• Creación del aula de solidaridad. 

• Dotación de nuevos ordenadores y de una cámara de video para el Centro . 

P Á G I N A  6  B O L E T Í N  D E  I N F O R M A C I Ó N  

• Colocación de una pantalla para la información audiovisual. 

• Publicación de las actas del claustro en la sala de profesores próximamente.  

• Próxima publicación en el tablero de anuncios de sugerencias y no conformidades 
del mes de Enero. 
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P L A N  D E  A C T I V I D A D E S  

M E N S U A L E S  
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Programa de 
eventos 

15/01: charla contra la 
violencia de género (cursos 

del turno tarde) 

16/01: maquillaje de Carna-
val en CEIP Afonso Carri-

llo. De 9.30 a 13.30 hs 
(CFGM Estética) 

18/01: Concierto de Percu-
sión para 2º Ciclo de ESO 

en el IES Agustín de Bethen-
court . De 10.30 a 13.00 hs 

22/01: Taller “Vvivir los 
Derechos Humanos” para 

alumnos del Comité de Soli-
daridad de 8.55 a 10.45 hs 

24/01: Conciertos Escolares  
Auditorio para alumnos de 
1º Ciclo. De 10.00 a 14.00 

hs 

25/26/29: Jornadas de Soli-
daridad, Paz y no violencia. 
Promoción del voluntariado 

en la escuela 

29/01: Charla Intercultura-
lidad: 2ºA 8.55-9.50/ 4ºA 

9.50-10.45/ 1ºB 11.15-12.10 

30/01: Día de la Paz. En-
cuentro Insular Icod de los 

Vinos para alumnos del 
Comité de Solidaridad. Todo 
el día. Apartir de las 13.00 
hs., Teatro “ESTO ES LA 

GUERRA” Grupo Rapanuí 

 

18/01: Claustro. Extra
ordinaria sobre 

rendimiento y absentismo 1er. Trimestre. 

22/01: Reunión de Equ
ipo Educativo.  

Evaluación del Plan de 
Lectura. 

29/01: Reunión CCP co
n Inspector y Co-

REUNIONES 

lun mar mié jue vie sáb dom 

1 2 3 4 5 6 7 

8 9 10 11 12 13 14 

15 16 17 18 19 20 21 

22 23 24 25 26 27 28 

29 30 31     

enero 2007  
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Programa de eventos 

1/02: Charla Inter-
culturalidad:  

3ºB 9.50-10.45 

2ºB 11.15-12.10 

4ºPROF. 12.10-
13.05 

 1ºC 13.05-14.00 

 

5/02: Charla Inter-
culturalidad: 

 1ºA 8.55-9.50 

3ºA 9.50-10.45/ 
2ºBACH. 11.15-

12.10 

1º bACH. 12.10-
13.05 

PGS 13.05-14.00 

 

lun mar mié jue vie sáb dom 

   1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 

12 13 14 15 16 17 18 

19 20 21 22 23 24 25 

26 27 28     

febrero 2007  

P L A N  D E  A C T I V I D A D E S  

M E N S U A L E S  

B O L E T Í N  D E  I N F O R M A C I Ó N  

12 Y 13 DE FEBRERO 

AUDITORÍA 
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JORNADAS DE VOLUNTARIADO 
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www.blostdesing.com/ieslavera 

 

c/ Victoria Ventoso 2, 
La Vera. Pto. De la Cruz 

Normat i va  de  i n terés  

Teléfono: 922 37 19 43 
Fax: 922 38 44 09 
 
Correo: 
38011546@gobiernodecanarias.org 

I.E.S. MARÍA PÉREZ TRUJILLO. 

GOBIERNO DE CANARIAS 

Consejería de Educación 

Cultura y Deportes 

I.E.S. Mª PÉREZ TRUJILLO 

Tfno.: 922 37 19 43 

38011546@correo.rcanaria.es 

http://educa.rcanaria.es/usr/lavera 

• Las enseñanzas parciales P.G.S. y Ciclos Formativos de H y T están cofinanciadas por el 
Fondo Social Europeo. 

• En el desarrollo  del Programa Operativo Integrado de Canarias 2000-2006 se distribuyen 
encuestas entre los alumnos y una vez cumplimentadas se canjean por regalos. 

 

Con respecto al desarrollo normativo de la LOE se presenta a continuación la siguiente legislación: 

• LEY ORGÁNICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educación. 

• Real Decreto 1631/2006, de 29 de diciembre, por el que se establecen las enseñanzas míni-
mas correspondientes a la Educación Secundaria Obligatoria. 

• Real Decreto 1538/2006, de ordenación general de la formación profesional del sistema edu-
cativo. 

 

Toda la información que necesiten sobre la legislación educativa la pueden encontrar en  

www.mec.es 

http://www.gobiernodecanarias.org/educacion/ 


